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تمهيد: 
MEDSt@rts   هو نظام دعم التمويل الأصغر للشركات الناشئة - وهو مشروع مموّل من قبل برنامج ENI CBC Med التابع للاتحاد الأوروبي والذي تم إطلاقه في أكتوبر2019 وسيستمر حتى نيسان 2022 ، يشمل الدول التالية: إيطاليا ،اليونان ،تونس ، فلسطين ولبنان و يتكوّن المشروع من 7 شركاء من المنظمات الدولية. 

لقد تم اختيارالدول التي  تعاني من ارتفاع في  نسبة البطالة - وبطء في معدل النمو – وعدم المساواة بين الجنسين. أمّا من وجهة نظرالحصول على التمويل، فإنّ الشركات الصغيرة والمتوسطة في جنوب البحر الأبيض المتوسط تعاني من  ​​قيود ائتمانية أكثر من نظيراتها من الدول ذات الاقتصاد المتوسط والعالي الدّخل. وغالبًا ما تستثنى الشركات الصغيرة والمتوسطة المؤسسة من قبل رواد الأعمال الشباب من مصادر التمويل الخارجية ، مما يعيق اطلاق أي مشروع منتج. 


لهذا السبب تعتزم MEDSt@rts دعم رواد الأعمال المحليين من خلال تسهيل الحصول على  القروض وتطوير نموذج دعم مبتكر  من الممكن اعتماده في مختلف المجالات .


هدف المشروع النهائي هو دعم إنشاء 15 شركة لكل دولة مستهدفة. وهذه الزيادة الناتجة في عدد الشركات الناشئة في السوق لن تؤدي فقط  إلى خلق وظائف جديدة ، بل ستزيد أيضا من حجم السلع والخدمات الجديدة.


اضافة الى  ذلك ، إن تنفيذ المشروع على المستوى المحلي وبمشاركة عدد  من أصحاب المصالح المحليين سيعطي المستفيدين من المشروع الفرصة  لإظهار روح الريادة الإبداعي لديهم  والاستجابة للكثيرمن الاحتياجات التي يتطلّبها السوق . وفي الوقت نفسه ، فإن ذلك  يشكّل قيمة مضافة  مضمونة من خلال إنشاء شبكة من المشاركين في التمويل الأصغر ضمن برنامج MEDSt@rts.


وبتوصيف محدد ، يتوجه MEDSt@rts  الى الشباب وأصحاب الأفكار المبتكرة - إجمالا المشاريع  عالية المخاطر - ويدعمهم في تطوير أعمالهم . لهذا السبب ، سيكون المستفيدون النهائيون من هذا المشروع الشباب غير العامل  / أو رواد الأعمال الطموحين ، والشركات في مراحلها التأسيسية الأولى  ومؤسسات  الظل و سيتم تقديم الدعم اللازم لها للانطلاق وتطويرمشاريعهم الريادية.


يطلق مشروع MEDSt@rts بالتعاون مع غرفة التجارة والصناعة والزراعة في صيدا والجنوب ، بصفتها الشريك المرجعي للبنان ، هذه الدعوة لاختيار 25  رائدا من رواد الأعمال غير العاملين والطموحين والذين يسلكون طريق الابتكار الريادي .  


1. الهدف من الدعوة : 
الهدف العام من هذه الدعوة هو تحديد واختيار 25  رائدا من رواد الأعمال الطموحين الذين يملكون أفكار مشاريع  مبتكرة ليتم بعد ذلك العمل على  إتقانها وتطويرها بدعم من  مشروع MEDSt@rts.

ويشارك رواد الأعمال الذين سيتمّ اختيارهم في مجموعة من الدورات التدريبية . كما سيتم تقديم الخدمات الاستشارية لهم  للحصول على الدعم المالي اللازم للمشروع .
تتماشى هذه الدعوة مع هدف المشروع في تطوير وتقديم دعم متكامل للمشاريع المبتكرة. 

وهذه المبادرة لخلق بيئة مواتية لريادة الأعمال والابتكار وخلق فرص عمل من شأنها أن يكون لها تأثير على الصعيد الإقتصادي والإجتماعي . وسيتمّ دعم المشاريع المختارة من خلال :
أ) التدريب (التقليدي) ،
ب) التدريب الميداني (من خلال تشكيل مجموعات محلية) لتنمية المهارات والقدرات وكفاءة تنظيم المشاريع ، 
ج) تقديم المشورة المالية  ،
د) الدعم المالي.

2. المستفيدون :
المستفيدون من هذه الدعوة هم الشباب غير العاملين الذين تتراوح اعمارهم ما بين 18-40 عاما والشركات التي بدأت نشاطها  في فترة لا تتجاوز 4 سنوات كحد اقصى و يبلغ متوسط ​​عمر شركائها أومالكيها بين 18- 40 عامًا والذين يرغبون في تطوير مشروع ريادي مبتكر في القطاعات التالية: الرقمنة ، الزراعة الغذائيّة ، التصميم البيئي ،  والمهارات الحرفية .  ونظرا لانتشار وباء كورونا وانعكاساته الصعبة ،  قررنا توسيع القطاعات المستهدفة المحددة أصلاً في مشروع MEDSt@rts ، مضيفين الى القطاعات المذكورة أعلاه قطاعات التراث الثقافي والسياحة و العناية الصحية وتكنولوجيا التعقيم ، والتي تضررت بشكل خاص من الأزمة الحالية.

3. مسار ومراحل المشروع
تستفيد أفضل الأفكار الريادية التي يتم اختيارها  وعددها 25  الى  خدمات التوجيه وتقديم الاستشارات من أجل  تحسين المهارات  والكفاءات اللازمة لتطوير فكرة المشروع وضمان نجاح التنفيذ  .
يتكون المسار الذي يقدمه MEDSt@rts من  المراحل التالية :


مرحلة  الصفر- اختيار افكار الاعمال/المشاريع:  يتم اختيار افضل 25 فكرة مشروع التي ستشارك في مسار  
 والتنافس للحصول على المنح الفرعية/الصغيرة.  MEDSt@rts

المرحلة الاولى-  التحضيرية : يتم توجيه الأفكار الريادية المختارة من قبل  الخبراء والشركاء في المشروع في المجالات التالية:
· تكوين المجموعة وتنظيمها - إعداد المجموعة
· الاستماع بامعان الى عوامل التحفيز لرواد الأعمال الطموحين 
· تحديد المهارات 
· تحليل أفكار المشاريع 
· اعداد مسودة خطة العمل
· متابعة ملف المشروع وتقديم الدعم  من قبل اختصاصيين في مجال علماء النفس الصناعي والتنظيمي


المرحلة  الثانية – مرحلة التدريب الميداني: بعد تحديد المشاريع واعداد ملف تعريفي واضح لرواد الأعمال، سيتم مواكبة المشاركين الذين تم اختيارهم من قبل  السلطات المحلية والجمعيات والشركات . ولهذه الغاية، يتم إنشاء مجموعات تطوّعية (مجموعة لكل قطاع مستهدف) يتمثل فيها العديد من الأطراف المعنية ويتم تنظيم 4 اجتماعات بين المجموعات والمشاركين لتسهيل متابعة المشروع وصقل الأفكار بشكل يتناسب مع احتياجات السوق .

مرحلة الاختيار المتوسطة -  في نهاية المرحلة الثانية ، سيتمكن المشاركين  الذين تم اختيارهم و  بدعم من المجموعات التطوعية  من صقل افكارهم المقدمة وتطوير خطط الاعمال التي سيتم تقييمها في هذه المرحلة من قبل لجنة تقييم تتكون من اختصاصيين وممثل عن الشريك. وبناء على التقييم وفقا للمعايير المشار اليها في الفقرة 5  يتم اختيار 15 مرشحًا عن كل القطاعات المحددة  للمشاركة في المرحلة الثالثة.


المرحلة  الثالثة – التدريب والارشاد  
سيشارك الـ 15  مرشحًا في دورات تدريبية تتضمن :
· برنامج تدريبي واحد متكامل لاحتضان الأعمال ، يستمر حوالي 60 ساعة (6 ساعات كل 10 أيام)  مع التركيز على وجود  ممثل لكل من القطاعات المحددة
· ست  حلقات دراسية متوفرة على شبكة الإنترنت (حوالي 18 ساعة) 
· خدمة إرشادية واحدة (50 ساعة لكل مرشح):حيث يتم تقديم استشارات مهنية للمجموعة المستهدفة ، مع التركيز على التدريب على تنمية  المهارات ، وتوجيه الشركة، والعلاقات المهنية و مواجهة العراقيل وحل المشاكل . سيتم  توفير التدريب الافتراضي (عبر مؤتمرات الفيديو عن بعد والإنترنت والبريد الإلكتروني)، وجلسات الارشاد  وجها لوجه.
  ستكون نتيجة المرحلة 3 هو تصميم خطة العمل النهائية.  

مكان التدريب: في حال التدريب وجها لوجه ، ولتسهيل مشاركة  المرشحين من مناطق / محافظات لبنانية مختلفة  ، سيتم تنظيم نشاطات التدريب الميداني (المرحلة الثانية)  والتدريب والارشاد (المرحلة الثالثة) في موقع مركزي مناسب.

المرحلة النهائية وتمويل المشاريع: بعد  تخطي المراحل الثالثة بنجاح  تأتي  المرحلة التالية وهي التنافس  للحصول على الدعم المالي بقيمة لا يتعدى 10000 يورو.
   

4. المنحة

الميزانية المالية الإجمالية هي 150.000  يورو، وستخصص منحًا لما لا يقل عن 15 فكرة عمل. ولا تتجاوز قيمة المنحة 10,000 يورو.
 وتحتفظ غرفة التجارة والصناعة والزراعة في صيدا والجنوب  بالحق في عدم توزيع جميع الأموال المتاحة.

ستقدم المنحة على شكل مبلغ مقطوع يغطي التكاليف المتعلقة بما يلي:
- الإجراءات الإدارية والقانونية لتأسيس مؤسسة  جديدة ؛ 
- الموارد البشرية ؛ 
- تكاليف براءات الاختراع أو تسجيل العلامات التجارية ، 
- التكاليف التي تدخل بشكل مباشر  في تنفيذ المشروع المقترح  مع تحديد النتائج المرتقبة (مثل المعدات ، النموذج الأولي ، دراسات الجدوى) وذلك خلال مدة 5 أشهر من استلام المنحة.

إن قرار استخدام طريقة التكاليف المبسطة يعود الى الحاجة لتبسيط الاجراءات الادارية للشركات الصغيرة والمتوسطة ، وخاصة تلك التي تم إنشاؤها حديثا.
يجب أن لا يتعدى إنفاق المستفيدين من المبالغ المقطوعة المستوى الاقصى المحدد لكل فئة من فئات النفقات:
(للمؤسسات الجديدة فقط) 2.000 يورو كحد أقصى لإنشاء الأعمال. تم احتساب التكاليف على أساس متوسط ​​يأخذ في الاعتبار الحد الأقصى والحد الأدنى من التكاليف المتوقعة ؛
1.000  يورو كحد أقصى لتسجيل العلامات التجارية وبراءات الاختراع ؛
• 2.000 يورو كحد أقصى للتواصل وترويج الأفكار ، محسوبة كميا وفقا لتقديرات السوق ؛
• 3.000 يورو كحد أقصى للمواد والمعدات ، محسوبة كمياً حسب تقديرات السوق ؛
• 5.000 يورو كحد أقصى لتوظيف الموارد البشرية  لتنفيذ الانشطة المتوقعة في مشروع الأعمال ، مع توقع الالتزام بحوالي 4 أشهر من النشاط ؛
• 1.000 يورو كحد أقصى لتكاليف التشغيل محسوبة على أساس تقديرات السوق للتكاليف الإدارية.

من أجل أن تتمكن غرفة التجارة والصناعة والزراعة في صيدا والجنوب من التحقق من الإنفاق الصحيح للمبالغ الممنوحة ، يترتب على الحاصلين على المنح الفرعية/ الصغيرة ربط كل مصروف من الميزانية المؤقتة بنتيجة محددة من خطة عملهم. في نهاية فترة المشروع (انظر المادة 10) ، يتوجب على المستفيد/ المستفيدين تقديم أدلة على تنفيذ الإجراءات المخطط لها.

تقرر لجنة التقييم والمستفيد من المشروع ما إذا كان سيتم قبول المبالغ أو المعدلات المقترحة على أساس الميزانية المؤقتة المقدمة من المشاركين ، من خلال تحليل البيانات الواقعية للمنح المقدمة من قبلهم أو الإجراءات المماثلة.

لا يمكن استخدام المبلغ الممنوح لتمويل الإجراءات التي تم إنجازها بالفعل ، أو التي بدأت قبل الحصول على المنحة الفرعية/الصغيرة. يجب أن تؤدي الأنشطة الممولة إلى نتيجة قابلة للقياس قبل الموعد النهائي للمشروع: ديسمبر 2021.

تتوفّر شروط المنح والاختيار والتمويل لبرنامج  ENI CBC Med على الرابط التالي:
http://www.enicbcmed.eu/new-handbook-management-sub-grants?fbclid=IwAR1iidNjZuwj91TwseVBpa0N8aMI-QNM7C3lMsPbVmHjMxuzkW84QCg6b5c).

تجدر الإشارة إلى أنه سيتم دعم رواد الأعمال الطموحين بالطرق التالية:
- بناء على تقديم خطة ميزانية تحتوي على الجدول الزمني وتوزيع كل دفعة وفقا لفئة التكلفة المذكورة أدناه ، يتم الموافقة  ولا يمكن تغييرها أو تعديلها بعد ذلك. يمكن للمستفيدين توزيع  الدفعات على الفئات التالية دون تجاوز الحد الأقصى البالغ 10،000 يورو. 
للمؤسسات الجديدة فقط) 2.000 يورو كحد أقصى لإنشاء الأعمال. تم احتساب التكاليف على أساس متوسط ​​يأخذ في الاعتبار الحد الأقصى والحد الأدنى من التكاليف المتوقعة ؛
1.000  يورو كحد أقصى لتسجيل العلامات التجارية وبراءات الاختراع ؛
• 2.000 يورو كحد أقصى للتواصل وترويج الأفكار ، محسوبة كميا وفقا لتقديرات السوق ؛
• 3.000 يورو كحد أقصى للمواد والمعدات ، محسوبة كمياً حسب تقديرات السوق ؛
• 5.000 يورو كحد أقصى لتوظيف الموارد البشرية  لتنفيذ الانشطة المتوقعة في مشروع الأعمال ، مع توقع الالتزام بحوالي 4 أشهر من النشاط ؛
• 1.000 يورو كحد أقصى لتكاليف التشغيل محسوبة على أساس تقديرات السوق للتكاليف الإدارية.

[bookmark: _GoBack]- سيتم تسديد كل دفعة مسبقا  بمجرد الوفاء بالتزامات الدفعة السابقة.

*** في حال لم تغطي المبالغ المحددة  من قبل المستفيدين وفقا للفئات المذكورة المبلغ الإجمالي لقيمة المنحة  البالغ 10،000 يورو ، يترتب عن ذلك خسارة الاموال الاضافية.

- في حال عدم استكمال جميع مراحل البرنامج ، سيضطر المستفيدين إلى اعادة تسديد الدفعات التي تم استلامها
-  تقديم الدعم الاستشاري لإيجاد الحل المالي الأنسب والمتوفر في السوق المحلي 


5. معايير التقييم  واعطاء درجات التصنيف

	المرحلة صفر: اختيار افكار الاعمال/المشاريع. يتم اختيار افكار الاعمال الريادية التي تستوفي الشروط الاولية لاتباع مسار MEDSt@rts




سيتم فحص الطلبات والحكم عليها من قبل لجنة تقييم مع امكانية الاستعانة بخبراء خارجيين. وكل الاسئلة الموجهة للمشاركين سيتم تقييمها وفقا للآلية التالية: 


الرقابة الإدارية
سيتم تقييم الجوانب التالية خلال عملية الإطلاق والرقابة الإدارية 
 - إذا تم الالتزام بالموعد النهائي. خلاف ذلك ، سيتم رفض االطلب تلقائيا.
- إذا استوفى الطلب معايير القبول المنصوص عليها في القسم 5 (التحقق من المرفق أ). خلاف ذلك ، سيتم رفض التطبيق تلقائيا.

تقييم الطلبات
الطلبات التي استوفت شروط التقييم الادارية تكون مؤهلة للانتقال الى مرحلة التقييم النوعي للملحق ب.
تهدف معايير الاختبار المدرجة في الجدول ادناه الى تقييم القدرة التشغلية والمالية لمقدم الطلب او مقدمي الطلبات، بالاضافة الى مراعاة افكار الاعمال المعايير التي تتناسب مع اهداف هذا  الاعلان والاهداف الاساسية لمشروع 
.MEDSt@rts
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	5
	4.2  ما هي درجة صلة الاقتراح بالاحتياجات والاحتياجات الخاصة القطاع المحدد؟

	8
	5. الابتكار

	4
	5.1 هل تطور فكرة المشروع  تقنيات جديدة؟
(بحث أو تطوير منتج جديد أو عملية انتاج جديدة)

	4
	5.2 هل تهدف فكرة المشروع إلى استخدام استراتيجية الابتكار البيئي أم يمكن اعتبارها من العمل /الانتاج البيئي؟

	12
	6. استدامة العمل

	4
	6.1 هل من المحتمل أن يكون للعمل تأثير ملموس؟

	4
	6.2 هل من المرجح أن يكون للعمل تأثيرات مختلفة ، وقابل للتكرار، والتوسع ، ورسملة الخبرات وتبادل المعرفة؟

	4
	6.3 هل النتائج المتوقعة للمشروع المقترح مستدامة؟ (ماديا وبيئيا وغيرها)

	12
	7.الخطة المالية والفعالية من حيث  تكلفة المشروع والربحية

	4
	7.1 هل تقدير التكلفة يتفق مع وصف الأنشطة؟

	4
	7.2 هل العلاقة بين التكاليف المقدرة والنتائج مرضية؟

	4
	7.3 هل توضح الخطة المالية ربحية كافية للمشروع؟

	80
	إجمالي العلامات القصوى




في نهاية المرحلة الثانية ، سيتم اختيار 25 مشاركًا كحد أقصى ، و 5 مشاركين  اضافيين كحد أقصى احتياطيًا في حال انسحاب أحدهم من المشاركة . ويضمن  التقييم المساواة بين الجنسين.


المقابلات
سيتم استدعاء المرشحين الذين حصلوا على 50 نقطة على الأقل من أصل 80 لإجراء مقابلة بهدف تقييم ملف المرشح/ المرشحة فيما يتعلق بدوافعه/ا ومؤهلاته/ا وتوقعاته/ا. ستتم المقابلات بشكل فردي لمدة 30 دقيقة.
سيتم إجراء المقابلات في موقع عمل شريك المشروع. في حالة عدم إمكانية إجراء المقابلات بالحضور الشخصي لاسباب تهدد الأمن الصحي نتيجة صعوبة احتواء Covid-19 ، سيتم إجراؤها من خلال أنظمة مكالمات الفيديو.
سيتم منح كل مرشح درجة على معيار تقييم من 01 (ضعيف) إلى 20 (ممتاز) ، بناء على نتائج المقابلات. ستتم إضافة هذه النتيجة إلى الدرجة الجزئية التي تم الحصول عليها في مرحلة التقييم السابقة وسيتم وضع الترتيب النهائي.

في نهاية المرحلة الثانية ، يجب على المرشحين الذين تم اختيارهم مسبقا المرور باختيار المرحلة المتوسطة ، والذي يتم وصف معايير التقييم الخاصة به أدناه. في نهاية الاختيار المتوسط ، سيتابع 15 مرشحًا فقط في مشروع MEDSt@rts 





	المرحلة  الثانية  - الاختيار المتوسط: سيتم تقييم المشاركين من قبل لجنة تحكيم، تتكون من خبراء اختصاصيين في المواضع المحددة  وممثل عن الشريك، ويتم اختيار 15 مرشحا للمرحلة التالية وفقا للمعايير التالية: 



شبكة التقييم

	العلامة القصوى 
	المعيار 

	30
	حضور النشاطات

	30
	الحضور فوق 80٪

	15
	الحضور بين 50٪ و 80٪

	5
	الحضور بين 50٪ و 30٪

	0
	الحضور أقل من 30٪



	30
	أهداف فكرة العمل/ المشروع

	15
	هل اهداف فكرة العمل تطابق اهداف مشروع MEDSt@rts

	15
	هل تلبي اهداف فكرة العمل احتياجات ومتطلبات المنطقة المحددة

	20
	جودة خطة العمل

	6
	جدوى وتماسك الاجراءات والتدابير المتوقعة

	4
	الابتكار

	6
	الاكتفاء المالي

	2
	التاثير الاقتصادي والاجتماعي الذي يخلقه المشروع

	2
	الاثر المقدر في مجال التوظيف





مقابلات تحفيزية
سيتم استدعاء جميع المشاركين لإجراء مقابلة بهدف تقييم نواياهم لمواصلة الدورة وكذلك توقعاتهم. ستجرى المقابلات بشكل فردي ولمدة 30 دقيقة. سيتم منح كل مرشح درجة على معيار تقييم من 01 (ضعيف) إلى 20 (ممتاز) ، بناءً على نتائج المقابلات.
في نهاية التقييم ، سيتم وضع الترتيب النهائي.

	الاختيار النهائي وتمويل افكار الاعمال: في نهاية مسار التدريب، يتم تقييم افكار الاعمال لتوزيع الدعم المالي (المنح) وفقا للمعايير التالية:





شبكة التقييم

	العلامة القصوى
	المعيار

	20
	حضور النشاطات

	20
	الحضور فوق 80٪

	10
	الحضور بين 50٪ و 80٪

	5
	الحضور بين 50٪ و 30٪

	0
	الحضور أقل من 30٪

	70
	جودة خطة العمل

	30
	مستوى دقة التدابير والاجراءات المتوقعة

	10
	الابتكار

	10
	الاكتفاء المالي

	10
	التاثير الاقتصادي والاجتماعي الذي يخلقه المشروع

	10
	الاثر المقدر في مجال التوظيف

	10
	جدوى الفكرة

	10
	جدوى المشروع مباشرة

	5
	جدوى المشروع بعد 6 اشهر

	0
	جدوى المشروع بعد 12 سنة





6. معايير الاهلية لتقديم الطلبات
6.1  أهلية المشاركين:
 يجب أن يستوفي الشريك الاساسي/ أعضاء الفريق  المشارك أو مقدمي الطلبات المتطلبات التالية:
· الأشخاص الطبيعيون المقيمين في لبنان ، العاطلين عن العمل  او يبحثون عن عمل لاول مرة (الفئة العمرية من 18 – 40 سنة)
· الاشخاص القانونيين الذين يملكون مكتب مسجل في لبنان ويمارسون نشاطهم   في مجال ريادة الاعمال من 4 سنوات  كحد اقصى ، على ان يتراوح اعمار الشركاء او مالك المؤسسة (في حال الملكية الفردية ) بين 18 و40 سنة.  الأوضاع  القانونية الموجودة في لبنان . في حالة الفريق ، يجب تحديد شريك رئيسي لإدارة العلاقات الإدارية والمالية مع غرفة التجارة والصناعة والزراعة في صيدا والجنوب. 
· يجب أن يكون مقدم الطلب الرئيسي مسؤولاً بشكل مباشر عن إعداد الإجراء/ المشروع وإدارته مع مقدم (مقدمي) المشاركة .
· يجب على مقدم الطلب الرئيسي  التصريح بأن مشروعهم  لا تنطبق عليه حالات الاستبعاد وفقًا للمادة 52.2 vi  من الاحكام التنفيذية ل  ENI CBC MED

لضمان معاملة متساوية للمتقدمين ، لا يمكن لشريك المشروع إعطاء رأي مسبق حول أهلية المتقدمين أو المرشحين المشتركين أو الإجراء.
	

6.2  أهلية القطاع
يجب أن تتناول فكرة العمل/ المشروع القطاعات التالية: الرقمنة ، الزراعة الغذائيّة ، التصميم البيئي ،  والمهارات الحرفية، و التراث الثقافي والسياحة و العناية الصحية وتكنولوجيا التعقيم.
7. الرؤية
يجب على المستفيدين اتخاذ جميع التدابير اللازمة  من أجل الاعلان عن ما مولته  أو ما شاركت في تمويله ENI CBC Med  .


8. المعاييروالسلوك الأخلاقية في الأعمال  
أ) عدم التضارب في المصالح 

يجب ألا يكون لدى مقدم الطلب أي تضارب في المصالح. وأي محاولة من قبل مقدم الطلب للحصول على معلومات سرية  أو الدخول في اتفاقيات غير قانونية مع المنافسين أو التأثير على لجنة التقييم أثناء عملية دراسة الطلبات والتحقق منها وتقييمها  سيؤدي الى رفض الطلب واستبعاد مشاركته  أو قد ينتج عنه فرض عقوبات إدارية عليه .

ب) احترام حقوق الإنسان والتشريعات البيئية ومعايير العمل الأساسية

يجب على مقدم الطلب والموظفين احترام حقوق الإنسان. ووفقا للقوانين المعمول بها ، يجب على المتقدمين الامتثال للتشريعات البيئية ، بما في ذلك الاتفاقات البيئية متعددة الأطراف ، والمعايير الأساسية  المنصوص عليها في اتفاقيات منظمة العمل الدولية (مثل الاتفاقيات المتعلقة بحرية تأسيس الجمعيات والمفاوضة الجماعية،القضاء على العمل القسري والإجباري، إلغاء عمل الأطفال).

	عدم التسامح مطلقا مع الاستغلال والانتهاك الجنسي:
تطبق المفوضية الأوروبية سياسة "عدم التسامح إطلاقا" فيما يتعلق بكل السلوك غير القانوني. يحظر الإساءة أو العقوبة الجسدية ، والتهديدات بالاعتداء الجسدي ، والاعتداء أو الاستغلال الجنسي ، والتحرش والإساءة اللفظية ، بالإضافة إلى أشكال أخرى من الترهيب.




ج) مكافحة الفساد 
يجب على مقدم الطلب الامتثال لجميع القوانين والقواعد المعمول بها لمكافحة الفساد.


د) مخالفة الالتزامات أو الاحتيال 
يترتب على غرفة التجارة والصناعة والزراعة في صيدا والجنوب  الالتزام  برصد الانتهاكات المحتملة للالتزامات أو المخالفات أو الاحتيال التي قد تحدث.


9. كيفية تقديم الطلب والإجراءات الواجب اتباعها 
على المهتمين ملء طلب المشاركة المرفق بهذا الاعلان  (المرفق أ). وعليهم الالتزام بالنموذج وملء جميع الأقسام. يمكن للمرشحين تقديم طلباتهم باللغة العربية أو الانكليزية . لن يتم قبول الطلبات المكتوبة بخط اليد.


يجب على مقدم الطلب تقديم فكرة  العمل/ المشروع عن طريق ملء النموذج (المرفق ب).
لا يوجد مرفقات إضافية مطلوب ارسالها


10. أين وكيف يتم تقديم الطلبات
يجب إرسال الطلبات (المرفق أ والمرفق ب)  ألكترونيا إلى البريد الإلكتروني التالي: medstarts@ccias.org.lb
في حالة إرسال المتقدمين أكثر من طلب واحد ، يجب إرسال كل منهم  بشكل منفصل.
يجب أن يتضمن موضوع البريد الإلكتروني العبارة التالية: " طلب المشاركة وفكرة العمل  MEDSt @ rts 

يمكن رفض الطلبات غير المكتملة.
الموعد النهائي لتقديم الطلبات هو يوم  السبت في 15 آب 2020 الساعة 12.00 ظهرا


للمزيد من الاستفسار حول الطلبات
يمكن إرسال طلبات الاستفسار إلى البريد الإلكتروني medstarts@ccias.org.lb  لغاية 5 الأيام الاخيرة قبل الموعد النهائي لتقديم الطلبات مع الإشارة بشكل واضح الى الدعوة لتقديم المقترحات كمرجع  . سيتم نشر جميع الاستفسارات على الموقع الالكتروني  www.ccias.org.lb. لذلك يمكنكم  زيارة هذا الموقع الالكتروني بانتظام للاطلاع على المعلومات والاستيضاحات المنشورة.
 
11. الشفافية

سيتم نشر الترتيب النهائي الناتج عن كل مرحلة اختيار على موقع المشروع على الإنترنت (www.ccias.org.lb )   مع مراعاة متطلبات السرية والحماية.

إجراءات الطعن/المعارضة
إذا اعتقد مرشح غير محدد أن ترتيبه غير صحيح ، فلديه 7 أيام تقويمية للتقدم بطعن/ معارضة. لا يمكن استخدام الطعن/ المعارضة  كفرصة لتقديم معلومات جديدة أو لاعادة خطوة من عملية الاختيار. في حال الطعن/ المعارضة، لا يتم إعادة تقييم الطلب و / أو عملية الاختيار بشكل كامل ، ولكن سيتم التحقق من الأخطاء التي تم الاشارة اليها  في العملية.
يجب على المشاركين إرسال طلب الطعن/ المعارضة عبر البريد الإلكتروني إلى medstarts@ccias.org.lb  ، مع ذكر سبب الطعن/ المعارضة بوضوح ووصف الخطأ (الأخطاء) المحددة بوضوح.

21. أجندة  الأنشطة

	التاريخ 
	

	15 آب 2020
	المهلة الزمنية لتقديم الطلبات

	30 آب  2020
	معلومات للمتقدمين 

	أيلول 2020
	المقابلات 

	ايلول2020
	لائحة المشاركين النهائيين

	ايلول- تشرين الاول 2020
	المرحلة الأولى - التحضيرية

	تشرين الاول 2020
	المرحلة الثانية – التدريب التطبيقي

	تشرين الثاني - آذار 2021
	المرحلة الثالثة – التدريب والتوجيه

	نيسان 2021
	المنح 

	ايار2021
	توقيع العقد

	كانون الاول 2021
	تأسيس شركات MEDSt @ rts



· 
13. قائمة المرفقات
- المرفق أ طلب المشاركة
- المرفق  ب فكرة  العمل/المشروع 
- المرفق 1 إعلان الحياد والسرية
- المرفق2 نموذج عقد المنحة  
- المرفق 3التقرير المالي
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